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Fragebogen zur Aufnahme ins Borderline-Programm 
der ERPEKA Nürnberg gemeinnützige GmbH 
 
 
 
1. Nach welchem Konzept werden Sie bei uns behandelt? 
 
 
    ………………………................................................................................................. 
 
 
2. Wie wohnen Sie hier? 

 

    ………………………………...................................................................................... 
 
 
3. Welche Verträge sind verpflichtend? Bitte nennen Sie 3 Beispiele. 

 

    ………………………………...................................................................................... 

    ………………………………...................................................................................... 
 
 
4. Wozu dient eine Verhaltensanalyse? 
     

   ………………………………....................................................................................... 

   ………………………………....................................................................................... 
 
 
 
 
 
 

       Fortsetzung siehe nächste Seite 
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Fragebogen-Fortsetzung 
 
 
 
 
5. Zu welchen Anlässen muss die Verhaltensanalyse schriftlich erstellt werden? 
    Bitte nennen Sie 3 Beispiele. 

    ……………………………….................................................................................................. 

    ……………………………….................................................................................................. 

    ……………………………….................................................................................................. 
 
 
 
6. An welchen Gruppen müssen Sie teilnehmen? 

    ……………………………….................................................................................................. 

    ……………………………….................................................................................................. 
 
 
 
7. Welche Protokolle sind verpflichtend und schriftlich zu erstellen? 

    ……………………………….................................................................................................. 

    ……………………………….................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bitte senden Sie den ausgefüllten Fragebogen 
und die unterschriebenen Anlagen 1 bis 4 
zusammen mit Ihren anderen Bewerbungsunterlagen 
an uns zurück. 


